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•	 Wir sind Experten für sämtliche Aufgabenstellungen der Arbeitgeber-  
	 und Personalkommunikation: konzeptstark und innovativ.

•	 Wir verfügen über ein sehr gutes Verständnis von Personalprozessen  
	 und den Anforderungen seitens des Human Resources Managements.

•	 Unser ganzheitlicher Kommunikationsansatz berücksichtigt angemessen 		
	 und zielgruppenfokussiert relevante interne und externe Aspekte. 

•	 Der hohe Vernetzungsgrad im Markt der Personal- und Kommunikations-	
	 spezialisten zeichnet uns aus. Hiervon profitieren auch unsere Kunden.

•	 Unsere Organisationsform macht uns zu einem umsetzungsstarken  
	 Partner. Wir arbeiten nach dem Prinzip der flexiblen Teamzusammen- 
	 setzung. 

•	 Bei uns erhalten Sie „Chefberatung“. Wir schieben die Kundenberatung 		
	 und -betreung nicht auf „Junioren“ ab.

•	Wir verstehen uns als Beratungsboutique. Unsere kreative Unter- 
	 nehmensberatung ist keine Fabrik, wir verkaufen Ihnen daher keine  
	 „Lösungen von der Stange“.  

•	 Wir punkten mit Erfahrungswissen und unserer ausgeprägten  
	 Kreativ- und Markenkompetenz, sowie unserem Gespür für eine 
	 zeitgemäße Personalarbeit.

•	 Was wir nicht können, das bieten wir unseren Kunden auch nicht an.  
	 Das ist unser Versprechen – und daran halten wir uns auch.

•	 Zahlreiche Fachpublikationen und unsere Reputation im Markt bestätigen 	
	 unsere erfolgreiche Arbeit und unsere branchenübergreifende Kompetenz.

Unser USP 
10 Gründe, die für uns sprechen.


