Leistungen: Consulting & Services

Wir sind als HR-Kommunikationsspezialisten thematisch breit aufgestellt. Wir
kennen und verstehen das komplexe Geschéft der Personalarbeit — umfassend
und im Detail. Bei diesen Aufgabenstellungen sind Sie bei uns von A bis Z gut

beraten:

* Arbeitgeberimage/-marke

* Arbeitgeberkommunikation

* Arbeitgeberpositionierung

* Azubi-Kommunikation

* Befragungen & Interviews

* Berichtswesen HR

* Betriebliches Gesundheitsmanagement
* Bewerberkommunikation

* Candidate Profiling

* Change-Begleitung

* Claiming

* Content-Entwicklung

* Corporate Design

* Corporate Influencer-Programme

e Creation und Design

* Diversity & Inklusion

* Einreichung Arbeitgeberwettbewerbe
* Employee Relations

* Employer Branding

* Fotoshootings und Filmproduktionen
* Fiihrungsleitbild

* Ghostwriting

* Interimsmanagement

* Interne Mitarbeiterkommunikation

* Intranet

* Kampagnenentwicklung

e Karriere-Websites

Kommunikationskonzepte

Leitbild

Markenentwicklung

Medienkonzepte & Medienproduktion
Messeprasenz und Veranstaltungsformate
Mitarbeiterbefragungen
Mitarbeiterbindung

Onboarding

Personal Branding

Personalmarketing und Reruiting
Positionsstrategien

Pressearbeit

Reputationsmanagement

Social Media

Sprachberatung

Stellenanzeigen

* Text und Redaktion
* Touchpoint Management HR

Unternehmenskultur

* Verdnderungskommunikation

* Vision und Mission
* Vortrage und Reden

¢ Wertekommunikation

Zielgruppenanalysen

www.schelenz-gmbh.de



